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OBJETIVO DEL CARGO 

Ejecutar las distintas actividades del programa educativo del nivel de atención asignado, colaborando en la planif icación y evaluación de dichas actividades, todo esto en un ambiente educativo que

promueva la confianza y el respeto, integrando a los padres y/o apoderados en su rol formador.

FUNCIONES PRINCIPALES

• Participar activamente en la planif icación del trabajo pedagógico con la Directora o Coordinadora del Jardín Infantil, según corresponda.

• Implementar el Programa Educativo de la Fundación, a través de diferentes experiencias y actividades que contribuyen a la formación personal y social de los niños y niñas, promoviendo su

capacidad de comunicación y una relación activa y permanente con su medio natural y cultural, a través de los distintos momentos de la jornada diaria en los jardines infantiles.

Detalle de la Oferta

Título del Aviso

Asistente de Parvulo Planta, Region de Tarapaca

Empresa

FUNDACION INTEGRA

Vacantes

5

País, Región, Comuna

Chile Tarapacá 

Actividad de la Empresa

Servicios Varios

Fecha Publicación

09/01/2014

Fecha Expiración

10/03/2014

Descripción del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa

w w w .integra.cl

Cargo

Otro Técnico - Asistente de Párvulo / Educación / Docencia /

Capacitación

Nivel de Estudios Requeridos

Centro de Formación Técnica (C.F.T.)

Jornada

Completa

Tipo Contrato

Plazo Fijo

Renta ofrecida

Contenido Reservado

Requisitos

Estudios(Titulado) , 1 Años de experiencia mínima

Descripción
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• Atender oportunamente a los padres y/o apoderados de los niños y niñas bajo su responsabilidad, informando y resolviendo sus consultas e inquietudes. Avisar a quien corresponda respecto a la

actualización de antecedentes de los niños y niñas.

• Participar en actividades extra programáticas, tales como: desfiles, eventos o actividades recreativas con la comunidad.

• Integrar a los padres y/o apoderados al proceso educativo de sus hijos, potenciando su rol formador, haciéndolos partícipes en las diversas actividades del jardín infantil.

• Mantener relaciones humanas al interior del jardín infantil que fomenten el respeto a las personas, la participación y la colaboración.

REQUISITOS DE POSTULACION

Educación Formal : Título Técnico Nivel Medio “Auxiliar de Párvulos”, Título Técnico Superior en “Asistente de Educador(a) de Párvulos” o carreras técnicas afines, reconocidas por el Ministerio de

Educación. 

Otros conocimientos : Deseable trabajos manuales, arte, música o literatura, Primeros Auxilios. 

Experiencia laboral : Mínima de un año y deseable de dos años.

Beneficios:

colación

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: ¿Cuáles son sus pretensiones?

Pregunta 2: ¿En qué comuna reside?

Pregunta 3: Indique su título y dónde lo obtuvo

Pregunta 4: actualice sus numeros de contacto

Ranking

Filtro Educación : (no definido)

Actualización : (no definido)

Edad : (no definido)

Género : (no definido)

Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)

Trabaja : (no definido)

Experiencia : (no definido)

Renta : $1 - $1

Región : (no definido)
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Comuna : (no definido)

País : Chile


